
■職務内容■
【仕事名称】 新商品の設計からエンジニアリング
【募集部門】 新規事業開発部

【職務内容】

・今後の省エネ化、脱炭素化に伴い、当社の省エネ事業で取扱う新たなサービスのエンジニアリングをご担
当頂きます。
・当社では製造部門はないため、ハード面のモノを作ることはありませんが、ソフト面の電気制御技術を用
いた設計はご担当頂きます。
・パートナー企業と折衝し、サービスや商材などを試作、効果検証を行った上、全社で取り扱える商材に落
とし込んで頂きます。

【応募資格/応募条件】 制御系ソフト（シーケンサー・マイコン等）の作成経験者
【保有資格】 特になし
【筆記・Web試験】有・無 筆記：有 Web試験：有
【面接回数】 2回

■就業情報■
【想定年収】 450万〜600万
【賃金形態】 月給制
【賃金内訳】 32万〜43万
【賃金形態補足】 ※各種手当を含みます
【昇給有無】 有
【勤務地】 東京営業所（〒102-0072 東京都千代田区飯田橋３丁目１３番１号 大和ハウス東京ビル ９階）
【転勤】 当面なし
【就業時間】 8：30〜17：00（所定労働時間：7時間30分）
【休憩時間】 12：00〜13：00
【時間外労働(実態)有無】 有（40ｈ/月 見込み）
【休日】 土日祝
【定年】 60歳
【試用期間】 入社後3か月間
【試用期間補足】 ※条件が変更になることはありません
【雇用形態】 正社員
【雇用形態補足】 60歳以降は嘱託社員、65歳以降は契約社員となります


