
■職務内容■
【仕事名称】 技術現場の安全及び衛生体制の構築・ルール策定等
【募集部門】 技術本部 安全管理部

【職務内容】

・安全で事故を起こさない現場の安全体制構築やルールの策定
・作業現場の安全パトロール（出張及び土日祝の出勤の可能性あり（振替休日取得可））
・作業事故の分析や改善点の検討
・安全管理に関わる資料作成

【応募資格/応募条件】
安全・衛生に関する知識のある方
建設現場の知見のある方
建設業法の知見のある方

【年齢補足】 特になし

【保有資格】
第一種衛生管理者
（歓迎）監理技術者

【筆記・Web試験】有・無 筆記：無 Web試験：有
【面接回数】 2回

■就業情報■
【想定年収】 400万〜600万
【賃金形態】 月給制
【賃金内訳】 28万〜42万
【賃金形態補足】 ※各種手当を含みます
【昇給有無】 有
【勤務地】 本社（〒520-2152 滋賀県大津市月輪２丁目19番6号）
【転勤】 当面なし
【就業時間】 8：30〜17：00（所定労働時間：7時間30分）
【休憩時間】 12：00〜13：00
【時間外労働(実態)有無】 有（10ｈ/月 見込み）
【休日】 土日祝
【定年】 60歳
【試用期間】 入社後3か月間
【試用期間補足】 ※条件が変更になることはありません
【雇用形態】 正社員


